SENA: Oficina Virtual de Radicacion g: Resumir este correo electranico

A Aplicacion Oficina Virtual de Radicacion Sena<oficinavirtual @sena.edu.co> © Rl ed - i ?, H
Para: @ Lina Marcela Gémez Miar 23/06/2026 15:21

@ Retencion: Exchange Online (10 arios) Expira: Vie 20/06/2036 15:21

IMPORTANTE- Por favor lea el siguiente correo electrénico.
Apreciado(a) Usuario(a)

Hemos recibido a través de nuestra Oficina Virtual de Radicacién su comunicacion, y se le ha asignado el nimero 72026281928, fecha y
hora 23/06/26 15:21.

Para consultar la informacién con la cual fue generada su radicacion de click aqui

Tenga en cuenta que nuestro horario de atencion es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud esté fuera de este
horario se empezara a procesar a partir del dia hébil siguiente.

Por favor, NO RESPONDA este correo electrdnico.
Le agradecemos por hacer uso de la Oficina Virtual de Radicacién SENA.

Cordialmente,

@ Grupo administracién de documentos
SENA

7AV SENA Direccién General

Direccién General - Calle 57 No. 8 - 69 Bogota,
D.C.

Detalles del radicado

Datos de la Radicacion Datos Bésicos Descripcion Radicacion

Descripcion de la Radicacion: Buenas Tardes:

Cordial saludo, se anexa solicitud de legalizacion del desplazamiento del instructor William David Sanchez Gémez Contrato No.
CO1.PCCNTR.9035571 del Centro Nacional para la Asistencia Técnica a la Industria ASTIN, quién asistio el 12 de junio al municipio
de Jamundi, cuyo objetivo fue Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo a lo establecido en las guias TI 12.000 ficha 3465201 del Tecndlogo
en Monitoreo Ambiental

Se anexa:

Agenda de desplazamiento del 12 de junio

RP 58326

Autorizaciéon Comisién SIIF No. 28926

formato comprobante legalizacion gastos de transporte Informal Contratistas
Informe de legalizacion

Muchas gracias

Adjuntos

Estado Nombre Tipo Tamaiio KB

Q 01_Legalizacion_de_comisiones_de_viaje-1-2.pdf pdf 2462746 () *
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica Publica Clasificada I:l Publica Reservada l:l
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 1/06/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
WILLIAM DAVID SANCHEZ GOMEZ Tipo: C. No. 1117526378
CONTRATO No. COLPCCNTR03 | 7y 2026 FECHA VENCIMIENTO 30 9 2026
5571 DEL CONTRATO

Prestar servicios personales para apoyar la planeacién, orientacion y ejecucion de los procesos de formacién profesional integral
OBJETO CONTRACTUAL: asociados a la estrategia de ECONOMIA POPULAR (Full Popular) del Centro ASTIN, en sus diferentes niveles y modalidades, en
concordancia con las politicas institucionales y la normatividad vigente durante la vigencia 2026.

DIRECCION GENERAL/ Valle_del C DEPENDENCIA/ Centro Nacional de Asistencia Técnica a la
REGIONAL aledelfauca CENTRO Industria -ASTIN
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
CAROLINE PEREA CABAL SUBDIRECTORA DE CENTRO ( E
GASTO (de la Movilizacién) CARGO (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) LINA MARCELA GOMEZ Profesional G02
DEL CONTRATO CARGO rofesional
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA CALI - JAMUNDI - CALI
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ Centro Nacional de Asistencia Técnica a la
Valle_del_Cauca A
REGIONAL s CENTRO Industria -ASTIN

CIUDAD/DEPARTAMENTO O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O Resguardo Casa Indigena - Jamundi. |CONTACTO Andrea Sandoval:
CIUDAD/PAIS Valle_del_Cauca EMPRESA: 312 8768712
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO

12 6 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 12 6 2026

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de

OBJETIVO DEL aprendizaje de acuerdo a lo establecido en las guias, los procedimientos y el sistema integrado de Gestién y Autoevaluacién "SIGA"
DESPLAZAMIENTO del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del rea tematica objeto del contrato
segun asignacion de grupos.
OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el diseno y el desarrollo curricular del programa de formacion a orientar, conforme a la
programacién establecida de conformidad con el objeto del contrato.
AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 0 12 | 6 [ 202
Desplazamiento ruta de ida: CALI - JAMUNDI
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:




2026 |

Actividades a ejecutar:

6:30 a.m. MOVILIZACION AL SITIO DE FORMACION
8:00:00 a.m. APERTURA DE FORMACION EN EL MUNICIPIO DE JAMUNDI EN EL SITIO DENOMINADO CASA INDIGENA.
APRENDER A CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
12 10:00:00 a.m. PRODUCTIVO Y SOCIAL
12:00 pm. APRENDER A CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL
12:30 p.m. REGRESO A LA CIUDAD DE CALI
Desplazamiento ruta de regreso: JAMUNDI - CALI
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de por valor de $50.000. Banco: - Ahorros ia / Asiy i6n Mensual $4.737.497

FIR%DE uwe

FIRMA SUE".RVISOR DEL CONTRATO :

\?‘1(-( < 4

Nombp(s y Apeffidos: CAROLINE PEREA CABAL

Nombrg‘s y Apellidos: LINA MARCELA GOMEZ

FIRMA DEL CONTRATISTA:

/

Cargo: SUBDIRECTORA DE CENTRO (E )

Cargo: PROFESIONAL G02

Nombres y Apellidos: WILLIAM DAVID SANCHEZ

GCCON -F-O0XX V.01




Reporte Compromiso Presupuesta| de Gasto Usuario Solicitante: MHjarosero JHON ALEXANDER ROSERO RODRIGUEZ
Comprobante Unidad 6 Subunidad 36-02-00-076- CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA
Ejecutora Solicitante: T mrTTT T

Fecha y Hora Sistema: 2026-06-05-6:27 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 4826 de fecha 2026-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Namero: 58326 Focha Registro: |2026-06.05 Unidad / Subunidad Ejecutora: is/e;t)féoo-om-gzsmo CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN-
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 194.633,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 194.633,00/Saldo x Obligar: 194.633,00
TERCERO ORIGINAL
_ ° | 1117526378|Razon Social: |WILLIAN DAVID SANCHEZ GOMEZ |Med|o de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 46600001516|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 66726036|Nombre: CAROLINE PEREA CABAL |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: si Num. Soficitud de 28926 |Numero: |ov 28926 |Tipo: |SOLICITUD |Fecha: |2026-06-05
Comisién:
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
923085 CENTRO NAL DE C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 — VALOR
ASISTENG TECNICA A LA ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
194.633,00 0,00
Total: 194.633,00 0,00 194.633,00 194.633,00

VIATICOS FORMACION 12 JUNIO JAMUNDI ORIENTAR, ASESORAR Y ACOMPANAR DE FORMA PERMANENTE A LOS APRENDICES EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA GUIA DE

Objeto: APRENDIZAJE DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LAS GUIAS Tl 12.000
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-076-923010 CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA ALA |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-06-12 194.633,00 194.633,00|NINGUNO
5 WL Firmado digitalmente por PINILLA
= GARZON CESAR AUGUSTO

FIRMA RESPONSABLE

CESAR AUGUSTO PINILLA GARZON
COORDINADOR GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHcpereac

36-02-00-076-

923010

CAROLINE PEREA CABAL

CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA
TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN-
VALLE

viernes, 5 de junio de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 28926 Fecha Solicitud 2026-06-05 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-923010 CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA
' A LA INDUSTRIA - ASTIN-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-05 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4826 . - 923085 CENTRO NAL DE ASISTENC TECNICA A LA INDUSTRIA -ASTIN-VALLE - SERV PREST A LA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante FORM -ECONOMINA POPULAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION 12 JUNIO
JAMUNDI Orientar, asesorar y
acompaiiar de forma permanente a los
0,5 4.737.497,00 251.640,00 125.820,00 68.813,00 194.633,00 aprendices en el desarrollo de las
INSTRUCTO actividades establecidas en la guia de
WILLIAN DAVID . R - aprendizaje de acuerdo a lo
SANCHEZ GOMEZ | CC+ 1117526378 | coNTRaTS | Aterizada establecido en las guias Tl 12.000
/ /
2026-06-12 2026-06-12 VALLE DCE/&L(I:AUCA VALLEJESE,S[’;UCA 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 125.820,00 68.813,00 194.633,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 12 JUNIO JAMUNDI Orientar, asesorar y acompafar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo a lo establecido en las guias Tl 12.000

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 66726036 Nombre: CAROLINE PEREA CABAL Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL DE
ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN -
VALLE

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Eirmadao diaital r‘nr' l\w\IIQTI:DIﬁ DE HACIENDA
N¥hbe-S T ERTO DE MACIENDA crepitopustico Cargo:
v/ opeEnTo pLRLICH Serial del certificado: 1566035429378378625
CRCCoH T O T-ObEiCco Entidad: MINISTERIO BE HACIENDA-* GREBITO-PUBH

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/06/05 12:11:00 -05:00

Pagina 1 de 2




L-Jp _-J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcpereac CAROLINE PEREA CABAL

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-076-  CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA

Nacion Reporte: 923010 TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN-
VALLE

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 5 de junio de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: MAYRA ALEJANDRA VALENCIA PELAEZ Fecha Verificacion: 05/06/2026 11:06:21

Firmado digitalmente por:
“ Nombre: CAROLINE PEREA CABAL
Cedula de ciudadania: 66726036
Usuario SIIF: MHcpereac
Nﬂ[:][lll 5/06/2026 12:11:15 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: 22 de Junio de 2026 Cédigo Regional : 76
NOMBRE DEL CONTRATISTA: WILLIAM DAVID SANCHEZ GOMEZ Cédigo Centro: 9230
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1117526378 Fecha de elaboracién: 46195

En desarrollo de la comision No. _28926_durante los dias_12_del mes de _Junio_de_2026_se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
12/06/2026 Salida: Santiago de Cali hasta Jamundi / Casa Indigena Transporte informal S 30.000
12/06/2026 Salida: Casa Indigena / Jamundi - Santiago de Cali Transporte informal S 38.813

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| $

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

68.813

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo: William David Sanchez Nombre completo: Lina Marcela Gémez

CO1.PCCNTR.9035571 Cargo:
/ 7z Firma: Frec& e Firma:

v

Nombre completo: | Mariana Andrea Quifiones Cespedes

S@/directg;aﬁe@ntro G02

I e
/

Numero de Contrato: Supervisora/profesional G02 |Cargo:

Firma:
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

FORMATO DE LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO DE CONTRATISTA

GCCON-F-101 V01



SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santiago de Cali, 22 de junio de 2026

PRESENTADO A: MARIANA ANDREA QUINONES CESPEDES SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
28926 12 de junio de 2026 12 de junio de 2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA:

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Valle del cauca / Jamundi

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en
el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo a lo establecido en las guias a
los aprendices de Monitoreo Ambiental (ficha 3465201) en Jamundi.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

En cumplimiento de las funciones asignadas como Instructor de Formulacién de Proyectos en el marco de la
estrategia de ECONOMIA POPULAR (Full Popular) del Centro ASTIN me permito dejar constancia del inicio del
proceso formativo correspondiente al programa de MONITOREO AMBIENTAL con ficha no. 3465201, desarrollado
en el municipio de Jamundi en el departamento del Valle del Cauca. Durante esta jornada de apertura se dio la
bienvenida formal a los aprendices participantes, presentando los objetivos del programa, la metodologia de
formacion por competencias y el rol transformador del SENA en los territorios rurales.

El 12 de junio, en mi rol como instructor de emprendimiento de la estrategia Full Popular en el Centro ASTIN,
desarrollé actividades para integrar la cultura emprendedora en los aprendices de Monitoreo Ambiental (ficha
3465201) en Jamundi, abordando el perfil personal y el contexto de desarrollo social. La jornada se estructurd en
cuatro momentos pedagégicos: reflexion inicial, contextualizacién, apropiacién conceptual y transferencia.
Iniciamos con una actividad de sensibilizacién a través de material audiovisual sobre espiritu emprendedor,
buscando despertar el interés y conectar a los aprendices con la mentalidad emprendedora desde su propia
realidad.

Posteriormente, en la contextualizacion, guie a los aprendices en la identificacion de ideas de negocio innovadoras
a través del analisis del entorno socioecondmico de Jamundi, explorando oportunidades vinculadas a su perfil
técnico en monitoreo ambiental, tales como gestion de residuos, monitoreo de calidad del agua y soluciones
basadas en la naturaleza.

En el momento de apropiacion conceptual, los aprendices exploraron y definieron conceptos fundamentales del
emprendimiento aplicados a su contexto: emprendimiento, perfil del emprendedor, oportunidades, idea de negocio
y proyecto, fortaleciendo asi su base conceptual. Finalmente, en la actividad de transferencia denominada "Collage
de actores", los aprendices, con mi acompafiamiento, identificaron y representaron graficamente los principales
actores de su entorno: clientes potenciales de la region, fuentes de financiacion como el Fondo Emprender y la

GCCON-F-101 V01
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Alcaldia, entidades de interés normativo en los ambitos ambiental y tributario, y los beneficiarios directos de sus
posibles emprendimientos. Con esta actividad, los aprendices lograron reconocer oportunidades reales en el sector
ambiental de Jamundi alineadas con su perfil, visualizando ideas de negocio con impacto social y ambiental, y
conociendo las herramientas del SENA como la Ruta de Emprendimiento y las lineas Crear y Crecer del Fondo
Emprender para materializar sus proyectos.

RESULTADOS:

1. Identificacion de ideas de negocio con enfoque ambiental y comunitario.

Como resultado de las actividades de reflexion y contextualizacion, los aprendices indigenas lograron identificar al
menos una idea de negocio viable vinculada a su perfil técnico en monitoreo ambiental y a las necesidades de su
territorio. Durante la jornada, exploraron el entorno socioeconoémico de Jamundi y sus comunidades, reconociendo
oportunidades como servicios de monitoreo de calidad del agua, gestién de residuos o turismo ecol6gico
comunitario. Este ejercicio les permitio conectar sus conocimientos técnicos con las problematicas reales de su
contexto social, sentando las bases para futuros emprendimientos.

2. Mapeo del ecosistema de actores locales

A través de la actividad "Collage de actores", los aprendices identificaron y representaron graficamente los
principales aliados, fuentes de financiacion y entidades normativas presentes en su territorio. Este mapeo incluy6
clientes potenciales de la region, el Fondo Emprender como fuente de capital semilla, la Alcaldia de Jamundi y
entidades ambientales, asi como los beneficiarios directos de sus posibles emprendimientos. El resultado fue una
vision clara del ecosistema que los rodea, permitiéndoles comprender cdmo articularse con actores clave para
materializar sus proyectos.

3. Diseio de un proyecto formativo con impacto social y ambiental

Los aprendices comenzaron a esbozar su proyecto formativo integrando elementos de la cultura emprendedora, el
perfil personal y el contexto de desarrollo social. Este proyecto, que hace parte de su formacion como técnicos en
Monitoreo Ambiental, se orienta a resolver una problemética real de su comunidad indigena, incorporando un
enfoque de economia popular. Como resultado de la jornada, cada aprendiz o grupo de trabajo visualizo una
propuesta inicial que puede ser postulada posteriormente a las lineas Crear y Crecer del Fondo Emprender, dando
continuidad a lo trabajado en clase.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Evidencia fotografica de la actividad.
2. Herramienta de asistencia a formacion y de acompafiamiento técnico.
3. Formato legalizacién transporte informal

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Se realiza la ejecucién del | Instructor y aprendices de la | 12 de junio de 2026
Resultado de aprendizaje | formacion.
integrar elementos de la
cultura  emprendedora
teniendo en cuenta el
perfil personal vy el
contexto de desarrollo
social de la ficha no.
3465201.

CONCLUSIONES:

Programa: MONITOREO AMBIENTAL

Ficha: 3465201

Lugar de desarrollo: Jamundi, Valle del Cauca

GCCON-F-101 V01
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Fecha: 12 de junio de 2026 (8:00 am - 12:00 pm)
Estrategia: SENA Full Popular - Economia Popular

Durante el desarrollo de la jornada de emprendimiento en el marco de la estrategia Full Popular, correspondiente
al programa de Monitoreo Ambiental con ficha 3465201 y adelantada en el municipio de Jamundi, se alcanzaron
resultados significativos que evidencian el compromiso de los aprendices y la pertinencia de la estrategia como
modelo de fortalecimiento de capacidades emprendedoras en el sector de la economia popular.

En primer lugar, los aprendices lograron reconocer y valorar su perfil personal y técnico como base para la
identificacion de oportunidades de negocio, vinculando sus competencias en monitoreo ambiental con las
necesidades reales del territorio. Este ejercicio de autoconocimiento permitié que cada participante visualizara su
potencial como agente de cambio en su comunidad, fortaleciendo su identidad y proyeccion profesional.

En segundo lugar, la actividad "Collage de actores" facilité la comprensién del ecosistema emprendedor local,
evidenciando que los aprendices identificaron de manera clara los aliados estratégicos, fuentes de financiacién y
entidades normativas que pueden apoyar sus iniciativas. Este mapeo colectivo contribuyd a que los participantes
comprendieran la importancia de articularse con el entorno para materializar sus proyectos con impacto social y
ambiental.

Finalmente, los aprendices estructuraron las bases de un proyecto formativo que integra la cultura emprendedora
con el contexto de desarrollo social de Jamundi, demostrando que es posible generar propuestas innovadoras y
sostenibles desde la economia popular. La jornada permitid sembrar la semilla del emprendimiento comunitario,
reafirmando que la formacién técnica, cuando se articula con el entorno y el perfil personal, se convierte en una
herramienta poderosa para la transformacion social y el fortalecimiento del tejido productivo local.

REGISTRO FOTOGRAFICO

1.. Mapeo del ecosistema de actores locales
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DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
WILLIAM DAVID SANCHEZ GOMEZ =
Y /a
VISTO BUENO SUPERVISOR o
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
LINA MARCELA GOMEZ PROFESIONAL G02 ‘i‘ T e
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Control de Cambios

SENA

N

VERSION FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V.01 Junio 2026 Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de
su migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al
proceso de Gestion Contractual, conforme a la actualizaciéon
documental correspondiente.
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NA CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN

N

REGIONAL VALLE

REGISTRO DE ASISTENCIA

FORMACION COMPLEMENTARIA PRESENCIAL

Codigo:
9230-FP-F-014

Version: 01 de 2024

Programa de Formacién: |[TECNOLOGO EN MONITOREO AMBIENTAL |cedigo: 222301 Ficha caracterizacién : 3465201
Jornada: _ DIURNA: | X | [NOCTURNA: [ ]
Instructores: WILLIAM DAVID SANCHEZ GOMEZ Periodo registrado: 12 de JUNIO DE 2026 | E} ‘ 12 de JUNIO DE 2026
Yo APRENDICES Fechas (dd-mm) Inasistencias*
(Apellidos y Nombres) 1210612026 CE | SE | ot
1 |ANGIE LUCILA DIAZ HUILA A o of o
2 |LEONARDO ANTONIO CAMAYO SANCHEZ A o of o
3 |GINA MARIANA LOPEZ MEDINA A o o0of o
4 |NATALIA URBANO MOSQUERA F 0| 1 1
5 |CARLOS ENRIQUE RAMIREZ DAGUA A o of o
6 |ANDREA HERNANDEZ MENDOZA A o o0of o
7 |DAYRO ANTONIO RIANOS FAJARDO F 0| 1 1
8 |LEONOR GOMEZ URCUE A o o0of o
9 |ESPERANZA GOMEZ URCUE A o of o
10 | DERLY JOHANA DAGUA MOSQUERA A o o0of o
11 |JOSE GERMAN CHANTRE FLOREZ F 0| 1 1
12 |JHON JAIRO TROCHEZ TROCHEZ F 0| 1 1
13 |GUSTAVO ADOLFO AVILA MUNOZ F 0| 1 1
14 |IVAN TROCHEZ TROCHEZ F 0| 1 1
15 | DIANA CAROLINA ALEGRIA A o of o
16 | VILMAR ATONIO DAGIUA GOMEZ A o of o
17 |LORENA CHACON SABOGAL A o o0of o
18 | YURY XIMENA DAGUA MOSQUERA F 0| 1 1
19 |BRENDA LORENA DIAZ MEDINA F 0| 1 1
20 |GLORIA MILENA TROCHEZ TROCHEZ F 0| 1 1
21 |JHON FREIDER TROCHEZ TROCHEZ A o o0of o
22 | DIANA ORDONEZ GARCIA A o of o
23 | JOVANI ALEXIS TROCHEZ TROCHEZ A o o0of o
24 |LUZ ANGIE TROCHEZ TROCHEZ A o of o
25 |NANCY ANDREA SANDOVAL RIVERA A o o0of o
26 | YURLEY MUNOZ CRUZ A o o0of o
27 |JHINED CAMILA DAGUA MOSQUERA A o o0of o
28 |HERNAN BRAVO A o o0of o
29 |RUBEL CRUZ DAGUA F 0| 1 1
30 |MARIA ORTENCIA FERNANDEZ RAMOS A o of o
gi en el Si: de ion (Vox)
S

Firma del (los) Instructor(es): )/
v

Observaciones: Convenciones Asiste:A o chulo Falta: F Retardo: R Excusa: E
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